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總說明
97.05                                                                      　
1、 計畫之執行依行政院衛生署委託研究計畫採購契約書辦理。各計畫履約管理單位為本署計畫提報單位（即業務主管單位），為使計畫能達成原預期目標，執行計畫時請密切與業務主管單位聯繫，各計畫業務主管單位（依研究重點項目區分）連繫窗口為：
（1） 醫事處：研究重點1-1~1-14及4-1~4-7，電話: 02-23210151轉264林先生。

（2） 照護處：研究重點1-15~1-23，電話: 049-2332161轉304賴小姐。

（3） 藥政處：研究重點2-1~2-5，電話: 02-23210151轉650蔡小姐。
（4） 食品處：研究重點3-1~3-12，電話: 02-23210151轉326林先生。
2、 計畫主持人請至「政府研究資訊系統（GRB）」網站 (http://www.grb.gov.tw)填寫GRB表（計畫摘要一~五）。若無該系統帳號者，請先進入該網站首頁「用戶註冊」取得帳號後，再行填寫。帳號及密碼請自行記住，以便填報期中報告、期末報告及實際成果時使用。執行多年期計畫之主持人，每一年度均需重新至GRB網站登錄該計畫之相關資料（請參考GRB表登錄說明或GRB網站之新手上路線上教學）（p. 30）。

3、 撥款時請使用「收據範例（p. 3）」並留意相關注意事項（若貴單位有制式收（領）據，則使用貴單位之收（領）據）。

4、 請依契約書規定時程繳交「行政院衛生署委託科技研究計畫成果半年報（p. 4）」，並依「GRB表登錄說明（p. 30）」上網填報「期中報告」。請於契約書所載繳交期限內，依「行政院衛生署委託科技研究計畫成果報告繳交說明（p. 10）」繳交成果報告及其他相關資料，並依「GRB表登錄說明（p. 30）」上網填報「期末報告」及「實際成果」。

5、 計畫項下之助理人員約用請依照「行政院衛生署委託研究計畫助理人員約用注意事項（p.50）」及「行政院衛生署及附屬機關研究計畫助理人員工作酬金支給基準表（p. 57）」辦理。

6、 民國97年1月10日行政院訂定「行政院及所屬各機關學校臨時人員進用及運用要點」，相關機關學校臨時人員請依照本要點辦理（p. 53）。
7、 計畫經費執行及核銷請依「行政院衛生署委託研究計畫經費使用範圍及編列標準（p. 59）」、「行政院衛生署委託辦理研究計畫經費核銷注意事項（p. 66）」、「支出憑證處理要點（p. 68）」辦理。
8、 計畫涉及調查、訪談、檢體採集或篩檢，以蒐集個別資料者，請依照「行政院衛生署自行辦理或委託辦理統計調查管理共同注意事項（p. 78）」辦理。
9、 本署訂有「行政院衛生署補助研究論文出版費用申請辦法（p. 85）」，主持人可依該辦法來函本署申請補助。
【收據範例】

【執行機關名稱】收據
                                        統一編號：                        
                                        地址：                            

   中華民國     年    月    日

	繳款人
	金 額
	事    由
	備 註

	行政院

衛生署
	第    期款
	計畫編號：DOH97-TD-   
	請匯入****銀行

(郵局)
戶名：*******
帳號：



	金額（大寫）新台幣             元整


機關首長       主辦會計        主辦出納        經手人

※注意：

1. 所載執行機關與契約書所載者必須相符。
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同一機構之不同科技研究計畫必須分別開列。

3. 亦可採用機關制式收（領）據，惟請務必註明第   期款金額、計畫編號(DOH97-TD-      )、匯入行(局)名、戶名、帳號、統一編號、地址等資料，如未填寫者無法撥付款項。
行政院衛生署     年度委託科技研究計畫
成果半年報(期中報告)
(自   年   月   至   年   月止)

計畫名稱：                                        
計畫編號：DOH97-TD-   -113-                      
研究起迄：(年月日)                                   
申請機構：                                        
主 持 人：                                        
職    稱：                                        
聯絡電話：                                        

傳    真：                                        

電子郵件：                                        
聯 絡 人：                                        
聯絡電話：                                        
傳    真：                                        

填表日期：                                        
註: 請依契約書第九條之規定時程，將報告一式六份，逕送本署科技研究計畫管考委託單位（97年度為國家衛生研究院學術發展處）
目    錄
頁   碼
封面
目錄
一、半年度預定完成工作項目及實際執行情形                (    )

二、半年度（期中）初步成果                              (    )

三、半年度（期中）執行研究中所遭遇之問題與困難          (    )

四、半年度（期中）經費使用狀況                          (    ) 

  共 (    ) 頁

頁數限制：2頁
	一、半年度預定完成工作項目及實際執行情形

	半年預定完成工作項目

（請依原填報內容逐項說明）
	實際執行情形

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	


（如篇幅不足，請自行複製）
              第     頁
頁數限制：5頁
	二、半年度﹙期中﹚初步成果

	


（如篇幅不足，請自行複製）
              第     頁
頁數限制：1頁
	三、半年度﹙期中﹚研究中所遭遇之問題與困難，並請自評是否符合進度。

	□進度超前
□符合進度
□落後  (        )月
◎所遭遇之問題與困難及解決辦法








   

                                   第    頁

	四、半年度（期中）經費使用狀況

	項   目
	本年度核定金額
	消     耗     狀     況

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


（如篇幅不足，請自行複製）
              第     頁
行政院衛生署九十七年度委託科技研究計畫

成果報告繳交說明
1、 九十七年度委託科技研究計畫成果報告請依委託研究計畫契約書之規定期限前逕交本署科技研究計畫管考委託單位（97年度為國家衛生研究院學術發展處），未能依照契約規定期限履約者，除已獲本署書面同意延期者外，每逾一日（以送達日期為憑），應繳交該年委託契約經費總額千分之一之違約金。如逾期兩個月仍未提送者，視為不能履行合約，應將已撥付之計畫經費全數返還本署。若因可歸責乙方之因素致終止契約或解除契約時，依政府採購法第一０一條處理。
2、 如因特殊原因未能於計畫契約書所載繳交期限前繳交報告，並完成結案手續，執行機關應於事故發生或消失後，14日內檢具事證，儘速以書面向機關申請展延履約期限。機關得審酌其情形後，以書面同意延長履約期限，不計算逾期違約金。
3、 兩年（含）以上之多年期計畫於全程計畫執行期限屆滿前，執行機關除應於契約書所載繳交期限前繳交當年度成果報告外，並應同時繳交全程計畫總報告，報告格式與年度報告相同。

4、 成果應交付之內容請參照成果資料交付項目一覽表（p.15），包含：

1. 成果報告一式十份

2. 成果資料交付項目一覽表（p. 15）

3. 資料讀我檔案（p. 16 ~ 18）

4. 九十七年度計畫著作一覽表（p. 19）

5. 九十七年度計畫執行成果報告表（p. 20）

6. 九十七年度計畫重要研究成果及對本署之具體建議（p. 21）

7. 九十七年度計畫成果報告全文上網及編印年報意願調查表（p. 22）

8. 九十七年度科技計畫重要研究成果產出統計表（p. 23）

9. 參與九十七年度計畫研究人力之職級與學歷分析表（p. 24）

10. 如計畫涉及個人、住戶、法人或團體三十個單位以上舉辦之調查、訪談、檢體採集或篩檢，以蒐集個別資料者，應繳交「行政院衛生署辦理調查結果簡表」（p. 83）

11. 如係以調查法（如面訪、電話訪問、郵寄問卷等）進行之計畫，亦須連同空白問卷（p. 26）、譯碼簿（p. 27）、訪員手冊及原始數據資料檔案（包含問卷及所有與研究相關之調查數據，如血液分析等資料）等一併繳交。

5、 上述2至10項表格及資料請勿裝訂於成果報告書中。

6、 成果報告撰寫說明
（一）成果報告內容
1. 封面：需包括計畫編號、計畫名稱、執行機構、計畫主持人、研究人員、執行期限等資料（式樣如後p. 25，請依本署提供之電子檔直接繕打，勿任意修改版面及字型大小）。
2. 目錄：包括目次、圖次、表次、附錄。
3. 摘要
(1) 中英文摘要各一篇，字數以不超過六百字為原則。
(2) 摘要之內容應包括研究目的、研究方法、主要發現、結論及建議事項，並填寫中英文關鍵詞三至五個。
4. 本文
(1) 前言：包括研究問題之背景與現況、研究目的等
(2) 文獻探討

(3) 材料與方法
(4) 結果
(5) 討論
(6) 結論與建議

(7) 九十七年度計畫執行成果報告表
(8) 九十七年度計畫重要研究成果及對本署之具體建議

(9) 參考文獻：請依台灣醫誌編排方式（例：Cheng HF, Su YM, Yeh JR, and Chang KJ: Alternative transcript of the nonselective type endothelin receptor from rat brain. Mol Pharmacol 1993; 44: 533-538.）
(10) 圖、表
5. 附錄：空白研究調查問卷、法規及其他重要資料均應列為成果報告附錄
（二）印刷式樣
1. 報告本文以中、英文撰寫均可，採橫式、由左至右繕打。
2. 紙張大小為A4。

3. 採雙面印刷，不需外加彩色封面，平裝裝訂。

4. 報告內容之中文字型請採「標楷體」，英文字型採用「Times New Roman」，字體大小為14點，採標準字元間距，行距為1.5倍行高，邊界為上下邊界各3 cm、左右各邊界2.5 cm，電子檔請以Microsoft Word 5.0或5.0以上版本之文書處理軟體撰寫、存檔，與書面報告同時繳交。

7、 資料讀我檔案格式

1. 資料讀我檔案請參考範例製作（p.16 ~ 18），本檔案係為說明計畫成果之摘要內容及所繳交之各電子檔性質與內容，故本檔案包含中文摘要、英文摘要及光碟片檔案說明三大部分。

2. 本資料電子檔請至國家衛生研究院網頁（http://www.nhri.org.tw/nhri_org/ex/home.htm），點選進入「衛生署科技研究計畫」下載。內文設定中文字型以「標楷體」、英文字型以「Times New Roman」、字體大小設為「12」；行距設為「單行間距」。

8、 電子檔之交付

1. 為方便作業，檔名請參照資料讀我檔案範例統一命名，若有兩種以上的調查工具，請附加標示1、2，以利區分。

2. 請將所有檔案燒錄至CD-R光碟片後，再以CD-R光碟片交出（但請不要利用MO交付）；若遇燒錄有困難時，請將檔案壓縮後交付。

3. 調查法進行之計畫所需交付之原始資料數據檔案，為方便使用者的不同需求，請同時交付dbf及txt檔。

4. 譯碼簿格式應包含問卷題目編號、變項名稱、變項屬性、起迄欄、變項說明與注意事項等資料，請參考問卷譯碼簿範例（p. 27）製作。
5. 光碟片上請標示主持人、計畫編號及計畫名稱。

「行政院衛生署九十七年度委託科技研究計畫」成果資料交付項目一覽表
計畫編號：
DOH97-TD-  -113-   


計畫名稱：


















計畫主持人：





   服務單位：








聯絡地址：











 電  話：




傳    真：




 E-mail：






	基     本     資     料    項     目
	項    目
	細    項
	說                 明
	請計畫主持人勾填已交項目

	
	
	
	
	書面
	電腦檔
	無
	備註

	
	資料讀我檔案

	書面一份

電子檔一份
	提供該計畫之簡介（中、英文摘要）、各電腦檔用途及檔名對照表、資料之使用說明等。
	
	
	
	

	
	成果報告
	書面十份

電子檔一份
	書面成果報告一式十份，報告內容電子檔一份。
	
	
	
	

	
	「期末報告」及「實際成果」
	書面二份


	GRB網站填寫之「期末報告」及「實際成果」
	
	
	
	

	
	著作一覽表
	書面一份
	九十七年度計畫著作一覽表
	
	
	
	

	
	九十七年度計畫執行成果報告表
	書面一份

電子檔一份
	說明計畫所達成之原先設定目標及其他研究成果
	
	
	
	

	
	九十七年度計畫重要研究成果及對本署之具體建議
	書面一份

電子檔一份
	九十七年度重要研究成果及對本署之具體建議
	
	
	
	

	
	九十七年度計畫成果報告全文上網及編印年報意願調查表
	書面一份

	九十七年度研究成果報告全文上網及編印年報意願調查
	
	
	
	

	
	成果產出統計表
	書面一份


	九十七年度科技計畫重要研究成果產出統計表
	
	
	
	

	
	職級與學歷分析表
	書面一份


	參與九十七年度計畫研究人力之職級與學歷分析表
	
	
	
	

	
	調查結果簡表
	書面一份
	行政院衛生署辦理調查結果簡表
	
	
	
	

	
	空白問卷
	書面一份

電子檔一份
	該計畫所用之訪視問卷。
	
	
	
	

	
	譯碼簿（CODEBOOK）
	書面一份

電子檔一份
	該計畫資料之譯碼說明，包括：各題題目描述、各變項名稱及其所對應之欄位、各變數值代碼。
	
	
	
	

	
	電腦資料數據檔
	電子檔一份


	已經過計畫主持人檢誤過的完整電腦資料數據檔，為確保受訪者隱私權請主持人將可辨認受訪者之姓名、身份證字號、地址、電話等資料抽離。
	
	
	
	

	
	督導或訪員手冊
	書面一份

電子檔一份
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行政院衛生署委託科技研究計畫原始數據資料庫

資料讀我檔案

計畫名稱：
計畫編號：DOH97-TD-   -113-

執行機構：

計畫主持人：

計畫主持人服務單位：

計畫主持人職稱：

研究報告中文摘要：不超過六百字
中文關鍵詞(至少三個)：
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Research Data Archive, Department of Health, The Executive Yuan, R.O.C.

Readme file

Project Title:

Project Number:DOH97-TD-   -113-

Executive Organization:
P.I. Institute:
Principal Investigator(P.I.):
P.I. Position Title:

Abstract:

Keyword:
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※光碟片檔案說明
	檔案性質
	光碟片別
	檔案名稱
	檔案說明
	檔案大小(bytes)
	修改日期

	資料讀我檔案
	
	readme.doc
	
	
	

	空白問卷檔案
	
	ques.doc
	
	
	

	督導或訪員手冊檔案
	
	manual.doc
	
	
	

	譯碼簿檔案
	
	codebook.doc
	
	
	

	原始資料數據檔案
	
	data.dbf
	
	
	

	
	
	data.txt
	
	
	

	九十七年度計畫執行成果報告表
	
	result.doc
	
	
	

	九十七年度重要研究成果及對本署之具體建議
	
	suggest.doc
	
	
	

	成果報告檔案
	
	report.doc
	
	
	


注意事項：

1. 為方便作業，檔案名稱須依上表規定命名，而若遇兩種以上的調查工具，請再附加標示1、2、3…(如範例所示ques1.doc、ques2.doc)，以利區分。

2. 為方便使用者的不同需求，原始資料數據檔案請各交付dbf及txt檔。

3. 請將所有檔案燒錄至CD-R光碟片後，以CD-R光碟片交出(但請不要利用MO交付)；若遇燒錄有困難時，請將檔案壓縮後交付出，並請於磁片標籤上標示「壓縮檔」。

※連絡方式

計畫執行單位：

計畫連絡人：

地址：

連絡電話：
傳真：

E-mail：

九十七年度計畫著作一覽表

計畫名稱：______________________________________________________________  

主 持 人：_______________________  計畫編號：DOH97-TD-   -113-          
※以下所列資料皆屬實，如有不實，願自負相關責任。_____________________簽名 

                                                    

  年     月    日
列出貴計畫於本年度中所有計畫產出於下表，包含已發表或已被接受發表之文獻、已取得或被接受之專利、擬投稿之手稿（manuscript）以及專著等。「計畫產出名稱」欄位請依「臺灣醫誌」參考文獻方式撰寫；「產出形式」欄位則填寫該產出為期刊、專利、手稿或專著等，舉例如下：

	序號
	計   畫   產   出   名   稱
	產出

形式
	SCI/SSCI*

	1
	Cheng HF, Su YM, Yeh JR, and Chang KJ: Alternative transcript of the nonselective type endothelin receptor from rat brain. Mol Pharmacol 1993; 44: 533-538.
	期刊
	SCI 5.0

	2
	
	
	

	3
	
	
	

	4
	
	
	

	5
	
	
	

	6
	
	
	

	7
	
	
	

	8
	
	
	

	9
	
	
	

	10
	
	
	


＊SCI/SSCI: Social/Science Citation Index，若發表之期刊為SCI/SSCI所包含者，請填寫其影響係數（Impact Factor）
九十七年度計畫執行成果報告表

	計畫名稱
	

	計畫編號
	DOH97-TD-  -113-
	填寫日期
	

	執行機構
	
	計畫主持人
	

	計畫期程
	□一年期計畫 ；   □多年期計畫，共______年，本年度為第____年

	原計畫書擬達成目標
	

	已達成目標及其他成果
	


（本資料須另附乙份於成果報告中）

（計畫主持人以條列方式逐項填寫，若篇幅不足，可另附頁說明）

九十七年度計畫重要研究成果及對本署之具體建議

（本資料須另附乙份於成果報告中）
計畫名稱：_________________________________________________

主 持 人：_________________   計畫編號：DOH97-TD-  -113-   
1.本計畫之新發現或新發明

2.本計畫對民眾具教育宣導之成果

3.本計畫對醫藥衛生政策之具體建議

九十七年度計畫成果報告全文上網及編印年報意願調查表

計畫編號：  DOH97-TD-  -113-       
計畫名稱：_______________________________________________________
執行單位：_______________________
計畫主持人：_____________________
成果歸屬：□國有     □下放
	成果報告全文上網及            年報登載意願調查
	無法立即公開或限閱之理由*3
(請詳細說明之)
	成果預定應用狀況*4

	可立即對外公開*1
	一年後可對外公開*3
	二年後對外公開*3
	全文報告限閱(僅公開摘要內容)*2
	
	申請專利          (預定申請時間及名稱)
	發表於期刊              (預定時間/期刊名稱)

	
	
	
	
	
	
	


*內容涉及第三者之機密事項，或是否有任何保密協定之義務者，請說明（無者免填）*2。

備註：

1.政府機關委辦之研究以公開發表為原則，惟為保護計畫主持人申請專利及於期刊發表之優先權利，得同意其研究成果延緩二年對外公開發表，但需有具體理由或事實。

2.計畫主持人撰寫成果報告時，應就內容是否涉及第三者之機密事項，或是否有任何保密協定之義務，進行審慎衡酌考量。如內容涉及前述相關機密者，需加以聲明，並得提出全文報告限閱之要求。
3.計畫主持人之成果報告若無法立即對外公開或必須限閱(洽計畫主管機關)，請詳述理由，若無具體理由或成果歸屬國有者，本署可自行決定是否將研究成果報告交由國科會科資中心全文上網立即對外發表或編印本署年報。

4.研究成果欲申請專利者，請註明預定申請時間；欲發表期刊者，請註明欲投稿之時間及期刊名稱。

九十七年度科技計畫重要研究成果產出統計表
計畫名稱：_________________________________________________________________

主 持 人：____________________


     計畫編號：DOH97-TD-  -113-    
（係指執行本九十七年度計畫之所有研究產出成果）
	科技論文篇數
	技術移轉
	技術報告  篇，名稱：

	發表地點
類    型
	國  內
	國  外
	類  型
	經  費
	項數
	

	
	
	
	
	
	
	技術創新  項，名稱：

	
	
	
	
	
	
	

	期    刊
論    文
	篇
	篇
	技 術
輸 入
	千元
	項
	技術服務  項，名稱：

	
	
	
	
	
	
	

	研討會
論  文
	篇
	篇
	技 術
輸 出
	千元
	項
	專利權（核准）
	國 內
	項

	名稱
	

	
	
	
	
	
	
	
	國 外
	項
	名稱
	

	專   著
	篇
	篇
	技 術
擴 散
	千元
	項
	著作權（核准）
	國 內
	項
	名稱
	

	
	
	
	
	
	
	
	國 外
	項
	名稱
	


[註]：
期刊論文：指在學術性期刊上刊登之文章，其本文部分一般包括引言、方法、結果及討論，並且一定有參考文獻部分，未在學術性期刊上刊登之文章（研究報告等）與博士或碩士論文，則不包括在內。
研討會論文：指參加學術性會議所發表之論文，且尚未在學術性期刊上發表者。
專    著：為對某項學術進行專門性探討之純學術性作品。
技術報告：指因從事某項技術之創新、設計及製程等研究發展活動所獲致的技術性報告並未公開發表者。
技術移轉：指技術由某個單位被另一個單位所擁有的過程。我國目前之技術移轉包括下列三類：一、技術輸入。二、技術輸出。三、技術擴散。
技術輸入：藉僑外投資、與外國技術合作、投資國外高科技事業等方式取得先進之技術引進國內者。
技術輸出：指直接供應國外買主具生產能力的應用技術、設計、顧問服務及專利等。我國技術輸出方式包括整廠輸出、對外投資、對外技術合作及顧問服務等四種。
技術擴散：指政府引導式的技術移轉方式，即由財團法人、國營事業或政府研究機構將其開發之技術擴散至民間企業之一種單向移轉（政府移轉民間）。
技術創新：指研究執行中產生的技術，且有詳實技術資料文件者。

技術服務：凡有關各項研究計畫之規劃與評審、技術督察與指導及專業技術服務事項等。
參與九十七年度計畫研究人力之職級與學歷分析表
計畫名稱：_________________________________________________ 

主 持 人：_________________ 計畫編號：DOH97-TD-  -113-     

	學歷別

職級
	博士
	碩士
	學士
	專科
	博士  研究生
	碩士   研究生
	其他
	合 計

	第一級
	
	
	
	
	
	
	
	

	第二級
	
	
	
	
	
	
	
	

	第三級
	
	
	
	
	
	
	
	

	第四級
	
	
	
	
	
	
	
	

	第五級
	
	
	
	
	
	
	
	

	第六級
	
	
	
	
	
	
	
	

	合  計
	
	
	
	
	
	
	
	


因本計畫增加之就業機會：        人

﹝註﹞
第一級：研究員、教授、主治醫師、簡任技正，若非以上職稱則相當於博士滿三年、碩士滿六年、或學士滿九年之研究經驗者。
第二級：副研究員、副教授、助研究員、助教授、總醫師、薦任技正，若非以上職稱則相當於博士、碩士滿三年、學士滿六年以上之研究經驗者。
第三級：助理研究員、講師、住院醫師、技士，若非以上職稱則相當於碩士或學士滿三年以上之研究經驗者。
第四級：研究助理、助教、實習醫師，若非以上職稱則相當於學士或專科畢業目前從事研究發展，經驗未滿三年者。
第五級：指目前在研究人員之監督下從事與研究發展有關之技術性工作，且具備下列資格之一者屬之：具初（國）中、高中（職）、大專以上畢業者或專科畢業目前從事研究發展，經驗未滿三年者。
第六級：指在研究發展執行部門參與研究發展有關之事務性及雜項工作者，如人事、會計、祕書、事務人員及維修、電機人員等。
[image: image28.png]& Mtp:thvwwgib gov twiprojectiprint htm - Microsoft Intermet Explorer

] )

o o 17—
R SRR RN
iaxin

I i i
(
e

mE

T T S 7 S|

i o

GG e
b ok s
v om e m A

Iy lw |




計畫編號：DOH97-TD-  -113-

行政院衛生署九十七年度委託科技研究計畫

	計畫名稱


研 究 報 告

執行機構：

計畫主持人：

研究人員：

全程計畫：自  年  月  日至  年  月  日止

本年度計畫：自  年  月  日至  年  月  日止

＊本研究報告僅供參考，不代表本署意見，依合約之規定：如對媒體發布研究成果應事先徵求本署同意＊

ｘｘｘｘ空白問卷範例
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	1.         
	您的出生日期：□1）民前 □2)民國 _____ 年 _____ 月 _____ 日
	

	2.
	您的身高：_________公分
	

	3.
	您的體重：_________公斤
	

	4.
	您目前的職業：_________
	

	5.
	您是否有經醫師診斷過患有糖尿病？
□1)沒有〔跳答第6題〕 □2)有，已經 _____ 年了
	

	5-1.
	您現在是否有用藥物治療？

□1)無  □2)有，已經 _____ 年了。
	

	6.
	您過去有喝茶的習慣嗎﹖ (每週至少1次，並且持續半年以上，才算)

□0)沒有〔跳答第7題〕    □1)有
	

	6-1.
	那您現在還有喝茶習慣嗎﹖ □0)不喝了 □1)還喝
	

	6-2.
	若過去或現在有喝茶習慣，一般您都喝哪種茶？ □1)綠茶  □2)紅茶  □3)其他ˍˍ
	

	6-3.
	平常您喝茶時是否有加糖或奶精？

□0)都沒加  □1)只加糖  □2)只加奶精或牛奶  □3)兩者都加
	

	6-4.
	大部分是喝濃茶還是淡茶？  □1)濃茶  □2)普通  □3)淡茶
	

	6-5.
	平均而言，您多久喝一次茶？  □1)每週喝1-2次 □2)每週喝3-4次 
□3)每週喝5-6次 □4)每天1-2次 □5)每天3-5次 □6)每天6次以上
	

	6-6.
	平均而言每天喝幾杯？幾泡？幾c.c.？
□老人茶：_____泡(一泡約120c.c.)；□鐵罐裝：罐(約350c.c.)

□小茶杯：_____杯(一杯約150c.c.)；□錫箔裝：______包(約300c.c.)

□馬克杯：_____杯(一杯約250c.c.)
	

	6-7.
	那加起來您喝茶共喝了______年
	

	7.
	請問您的親人是否有經醫師診斷過患有糖尿病？
	

	
	
	祖父
	祖母
	父
	母
	子女
	兄弟
	姐妹
	
	

	
	人數
	
	
	
	
	
	
	
	
	


訪視員簽名：_____________________

ｘｘｘｘ問卷原始資料數據檔案譯碼簿(Codebook)範例         

	
	一般注意事項:

1.標籤姓名、地址、電話可能有錯誤，若發現訪員已在上頭以藍色原子筆更正時，請直接在檔案上做更正。

	


	問卷題目編號
	變項名稱
	變項屬性
	起迄欄
	變項說明與注意事項
	備註

	
	FNO
	字元型
	1-7
	研究編號(問卷首頁左上角的檢查編號)

第一碼：S=深坑鄉，P=平溪鄉

第二~三碼：村別
深坑鄉：01萬順村、02深坑村、03昇高村、04土庫村、05阿柔村
平溪鄉：01薯榔村、02白石村、03菁桐村、04平溪村、05石底村、06嶺腳村、07東勢村、08平湖村、09南山村、10新寮村、11十分村、12望古村
第四~五碼：鄰別
例：第一鄰為01；第十二鄰為12

第六~七碼：戶別

按地址路名、門牌號碼由小至大排序後編碼。
	

	1
	BROC
	字元型
	8
	出生日期
1=民前  2=民國
	

	1


	BIRTH
	日期型
	9-16
	出生日期
依民國輸入：月月/日日/年年
	

	2
	HEIGH
	數值型
	17-19
	身高

單位：cm，小數點以下四捨五入，999=未填
	

	3
	WEIGHT
	數值型
	20-22
	體重

單位：kg，小數點以下四捨五入，999=未填
	


	問卷題目編號
	變項名稱
	變項屬性
	起迄欄
	變項說明與注意事項
	備註

	4
	JOB
	字元型
	23
	職業分類
請查「中華民國職業標準分類」(詳見附件)一至九大項之細項後輸入
1=0/1專門性、技術性及有關人員
2=2行政主管人員
3=3監督及佐理人員
4=4買賣工作人員
5=5服務工作人員
6=6農、林、漁、牧、狩獵工作人員
7=7/8/9生產及有關工作人員
8=X職業不能分類之工作者
9=Y現役軍人
0=未填

例如：若問卷填入”建築師”，依據「職業標準分類表」，找到”建築師”的’小類’碼屬’0-21’，則輸入’1’即可。
	依照行政院主計處76年6月編印之「中華民國職業標準分類」

	5
	DMYR
	數值型
	24-25
	糖尿病

請輸入患者得病年數：00=沒有  88=不知道  
99=未填
	若答「沒有」，則跳至第6題

	5-1


	DM_DRUG
	字元型
	26
	糖尿病有無吃藥
0=沒有  1=有  9=未填  跳答者輸入空白
	

	5-1
	DMDRUGYR
	數值型
	27-28
	吃藥年數
(單位：年，有小數點時請四捨五入後取整數)  99=未填
	

	6
	TEA
	字元型
	29
	喝茶的習慣

0=沒有  1=有  9=未填
	若答「沒有」，則跳至第7題

	6-1
	TEA_NOW
	字元型
	30
	現在還喝茶

0=沒有  1=有  9=未填
	

	6-2
	TEA_K
	字元型
	31
	喝哪種茶

0=沒喝  1=綠茶  2=紅茶  3=花茶  4=水果茶  5=沒有固定  6=花果茶  9=未填
	


	問卷題目編號
	變項名稱
	變項屬性
	起迄欄
	變項說明與注意事項
	備註

	6-3
	TEA_A
	字元型
	32
	有加糖或奶精

0=沒喝  1=只加糖  2=只加奶精或牛奶
3=兩者都加  4=都沒加  9=未填
	

	6-4
	TEA_HL
	字元型
	33
	喝濃茶還是淡茶

0=沒喝  1=濃茶  2=普通  3=淡茶  9=未填
	

	6-5
	TEA_FREQ
	字元型
	34
	多久喝一次

0=沒喝  1=每週喝1-2次  2=每週喝3-4次  
3=每週喝5-6次  4=每天1-2次  5=每天3-5次

6=每天6次以上
	

	6-6
	TEA_CC
	數值型
	35-38
	每天喝幾c.c.？

將每天各種容器的總量相加(註：老人茶以每泡120c.c.計算之)  0000=沒喝；9999=未填
	

	6-7
	TEA_YR
	數值型
	39-40
	喝茶喝了幾年

直接填入年數；00=沒喝  99=未填
	

	7
	FAMILY
	字元型
	41-47
	親人是否有經醫師診斷過患有糖尿病

請填人數；0=沒有

例如：「父」欄下方填”1”、「兄弟」欄下方填”3”其餘均填”0”，則請輸入”0010030”
	

	
	FPG
	數值型
	48-52
	研究個案血糖值

Fasting Plasma Glucose (FPG) test
單位為mg／d1，計數至小數點下第一位
	


GRB表登錄說明

（如已有帳號、密碼請直接進入：「二、計畫摘要填寫」）
一、申請帳號及密碼（第一次使用者）

進入政府研究資訊系統首頁http://www.grb.gov.tw 
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填寫完成後，點選送出資料

   系統立即核發帳號密碼，並發送E-MAIL通知。
二、計畫摘要填寫

進入政府研究資訊系統首頁http://www.grb.gov.tw
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填寫帳號、密碼，登入 (出現以下畫面)
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左側研究計畫管理：新增研究計畫（出現以下畫面）
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↓
點選研究方式及經費
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     點選研究目的、研究領域及關鍵詞
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          填寫參與計畫人力資料
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填寫參與計畫中英摘要
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↓

點選“完成填報”後將送出資料，系統會自動發送e-mail通知所指定之業務承辦人，當業務承辦人完成確認後，計畫主持人就不能對該筆資料進行任何修改動作
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若需變更業務承辦人，由以下畫面進行變更作業
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            點選回計畫一覽表（出現以下畫面）
↓
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三、計畫管理及查看

進入政府研究資訊系統首http://www.grb.gov.tw
↓
填寫帳號、密碼，登入（出現以下畫面）

↓

點選 修改 (「業務承辦人」未審核確認，「填寫人」仍可以修改，進行資料更新)
點選 查看 (「業務承辦人」已審核確認，「填寫人」不可以修改)
點選 填報 (等待「填寫人」輸入資料)
點選 列印 (將資料印出)

四、期中報告填寫


進入政府研究資訊系統首http://www.grb.gov.tw
↓
填寫帳號、密碼，登入（出現以下畫面）
↓

               點選 期中報告：填報
 ↓
填報期中報告資料
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↓
      點選 列印（將資料印出）
五、期末報告填寫


進入政府研究資訊系統首http://www.grb.gov.tw
↓
填寫帳號、密碼，登入（出現以下畫面）
↓

              點選 期末報告：填報
 ↓
填報期末報告資料
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               點選 列印（將資料印出）
六、實際成果（績效指標）之填報

[image: image20.png]=181

i |
CEE.0 - QE o Qus GsweE Ise 3B S X.H
D) [ €] nty v . gov viprojeotiersh ir=ysprofey=Apnch Dese~Aplanlio=Splan L evel-fiplanY ear-95&planAmi-0fplan b =AreauchType~Eng Code~forterBy RSB0 B Dprokeyhorder iSO BSD—tess v| (P12 | 3848 7|
jssnw@ B v | % 2 B 5DAe | P HTeE - (o w5y Oz \@ -

IAdobe W7 - 2~ [ meE e

- | WhEE- W BH - OB - OFE - s BI8E -

GRB HfHRERNRSR

" s wigE HTHRRARA 208 09
o HEiE -
] -
VR REIEE
oyt nag
AFEAER
o FEEH
N RELERESHRRES [ B
1 Fossiiooss AM CDCEsRD-013 ok me B0 we
BEE i
2 PGISO4-1102 WE VGHKS9S-D12 Sin pu B
jpg  DOHos-DC-  MRAHERZESHR BE BH @H
3 peoso2-0676 AR e B @ S s s S
VLSS BAIE 5.5 b RN RIEBERITE 10245760
Copyright 2008 TEEEIFFHEESS 106 &mi0TRE_F 1063
L  ERERSDR S RYERATP
[
SE [T o s

)| lao® e UEABAOCEPIEaY TF 1256
| 1081 | £1g&.. | Borea.| EloRE... |[Emm.. € (8. | Byosiz.| £175.. | @uime..| tpsE.. | ByDOW... | IBE... | GFeeD..| &ipene.. [EMicros..| P2 8o





點選 實際成果：填報
↓
選擇計畫性質：共九項，單選
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↓
選擇指標項目
共二十七項，除必選項目（論文/著作、博碩士培育及研究報告）以外可再複選其他指標項目
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指標項目量化資料與敘述
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＜佐證資料＞

有關前述之細項指標，必須再針對已填寫之指標項目進一步填寫詳細資料，作為佐證資料。請利用下欄中勾選需填寫之項目如：若指標項目中只填寫「學術成就表」、「培育人才表」及「研究報告表」分配權重，其餘指標權重皆為零，Excel表單則僅須填寫「學術成就表」、「培育人才表」及「研究報告表」即可。
下載佐證資料表





↓

佐證資料：學術成就表
 ↓

佐證資料：培育人才表


 ↓


佐證資料：研究報告表
↓
實際成果：上傳佐證資料

↓





↓

↓
點選 列印（將資料印出）
↓

列印之資料
行政院衛生署及附屬機關研究計畫助理人員約用注意事項

94.7修訂

一、為簡化研究計畫助理人員之約用手續，凡執行本署及附屬機關委託或補助之各研究計畫主持人，得視實際需要依下列各項規定，循其執行機構之行政程序簽報核准後約用。
二、研究計畫中約用之助理人員分下列三類：
(一) 專任助理人員：
    係指計畫執行機構編制外，循前述行政程序約用而全時間從事研究計畫研究工作之人員。惟在職或在學人員不得擔任專任助理。此類人員分為高中(職)畢業、五專（二專）畢業、三專畢業、學士、碩士等五級，其參與本計畫前之相關工作經歷年資可併計提敘酬金。
(二) 兼任助理人員：
1. 講師、助教級助理人員(或相當職級者)：計畫執行機構之編制內人員或非計畫執行機構之編制內人員而確為計畫所需者，以部分時間從事專題研究計畫工作。 

2. 研究生助理人員：為約用與計畫性質相關之博士班、碩士班研究生，若所約用之研究生為新生尚未註冊時，以同級標準之臨時工資名義按月給付。 

3. 大專學生：以約用計畫性質相關之大學部及專科部績優之高年級學生為原則。 

(三) 臨時工：
1. 其他因計畫需要之臨時性工作人員以臨時工方式，按日或按時支給臨時工資。已擔任本署及附屬機關委託或補助研究計畫專任或兼任助理人員者，不得再擔任臨時工。
三、前項人員工作酬金，原則上由計畫執行機構依照「行政院衛生署及附屬機關研究計畫助理人員工作酬金支給基準表」所定標準支給；財團法人機構得依受聘助理人員之特殊專長、學術地位、工作經驗及所提計畫之貢獻程度等，敘明具體理由，比照該機構支薪標準編列。在申請專任助理人員之人事費時，可加列一個半月酬金之金額，以為年終工作獎金之用。

四、適用勞動基準法之計畫執行機構，約用本國籍助理人員時，應依有關規定按月提繳勞工退休金，儲存於勞工保險局設立之勞工退休金個人專戶，所需經費由本署委託研究計畫之人事費提撥；約用非本國籍專任助理人員時，依後款規定辦理。

不適用勞動基準法之計畫執行機構，應比照「各機關學校聘僱人員離職儲金給與辦法」之規定，於專任助理人員約用期間，每月按月支工作酬金之百分之十二提存離職儲金或退休金，其中百分之五十由專任助理人員每月工作酬金中扣繳做為自提儲金或退休金，另百分之五十由本署委託研究計畫之人事費提撥做為公提儲金或退休金（原核定之委託科技研究計畫中，另百分之五十仍由本署委託研究計畫之人事費提撥做為公提儲金或退休金）。自提及公提儲金應由申請機構於代理國庫銀行或郵局開立專戶儲存，並按人分戶列帳管理。
五、約用期間助理人員之各項權利義務，執行機構應以契約明定之。
六、計畫執行機構如因實際需要，必須調整原核定之助理人員類、級別，由計畫主持人之所在單位循行政程序簽報執行機構核准後，在原核定人事費內自行勻支，不須事先報經本署同意。
七、依本注意事項約用之各類助理人員，如有特殊需要支領其他工作津貼或助學金，必須經計畫主持人及系所(或執行機構)同意。
八、依勞工保險條例及全民健康保險法之規定，本署及附屬機關委託或補助研究計畫所約用之專任助理，均應由計畫執行機構辦理參加勞工保險及全民健康保險，其雇主應負擔之保險費可依「行政院衛生署及附屬機關研究計畫約用專任助理雇主應負擔勞保及健保費用基準表」，編列於計畫經費人事費項下支應。

九、委託或補助研究計畫專任助理人員屬臨時性質，不適用聘用人員聘用條例及行政院暨所屬機關約僱人員雇用辦法，其任職證明由計畫執行機構核發，計畫完成或停止時即應終止約用關係，各執行機構於約用時應預為說明。
十、年終獎金發放標準：(比照當年行政院規定辦理)

(1) 當年元月三十一日前已在職人員至同年十二月一日仍在職者，發給一個半月工作獎金。
(2) 二月一日以後各月新進到職人員，如同年十二月一日仍在職者，按實際在職月數比例計支(如在十一月份到職人員按規定標準乘以2/12，在七月份到職者按規定標準乘以6/12發給)，其餘類推，並均以十二月份所支給待遇標準為計算基準。
(3) 擔任本署及附屬機關不同專題研究計畫項下之專任助理，不論在職月份是否銜接，均可依其實際在職月數合併計算後，按比例發給，其任職前之政府機構相關工作經驗年資可合併計算發給年終獎金（如有重複不予給付）。
十一、計畫執行機構應檢附有關約用人員名冊及印領清冊等資料，納入原始憑證核銷。
十二、各計畫執行機構約用助理人員實應依照本注意事項規定辦理，如查有不實，除其所支人事費用不予核銷且追繳外，本署及附屬機關並得暫停計畫主持人之計畫申請資格。
十三、本注意事項如有未盡事宜，依本署及附屬機關其他相關規定辦理。

行政院及所屬各機關學校臨時人員進用及運用要點

                 民國97年1月10日行政院院授人力字第09700602751號函訂定

一、為使行政院（以下簡稱本院）及所屬各機關學校（以下簡稱各機關）進用臨時人員有所依據，並避免不當運用臨時人員，使其辦理之業務回歸臨時性工作本質，特訂定本要點。
二、本要點用詞，定義如下：

（一）臨時人員：指機關非依公務人員法規，以人事費以外經費自行進用之人員。但不包括下列人員：

1、依聘用人員聘用條例、行政院暨所屬機關約僱人員僱用辦法、國軍聘用及雇用人員管理作業要點進用之人員。

2、技工、駕駛、工友、清潔隊員。

（二）主管機關：指本院及所屬各一級機關、臺灣省政府、福建省政府及臺灣省諮議會。

（三）經費核撥機關：指就主管業務編列專款補助特定用途或委託研究計畫經費之機關。

三、臨時人員得辦理之業務，以非屬行使公權力之下列業務為限：

（一）臨時性、短期性、季節性及特定性等定期契約性質之工作。

（二）因機關組織特性、特殊業務需要，於本要點生效前經本院核定進用臨時人員辦理之工作。

四、各機關進用臨時人員，應符合下列各款條件之一：

（一）機關現有業務經按下列方式檢討後，現有人力仍不能負荷者:

1、以委託外包方式辦理。

2、以推動工作簡化、業務資訊化及運用志工等人力替代措施辦理。

（二）機關接受專案經費補助辦理特定業務或委託研究計畫，不能以現有人力辦理者。

（三）機關辦理營繕工程，依中央政府各機關工程管理費支用要點規定得進用之人力。

五、依身心障礙者權益保障法第三十八條（身心障礙者保護法第三十一條）及原住民族工作權保障法第四條或第五條規定，應進用身心障礙者或原住民而未足額進用之機關，依前點規定進用臨時人員時，優先進用身心障礙者及原住民。

各機關進用之臨時人員為大陸地區人民經許可進入臺灣地區者，應符合臺灣地區與大陸地區人民關係條例第二十一條規定。
六、臨時人員除依第三點第二款規定進用者外，其契約期間依勞動基準法規有關定期契約之規定辦理。

七、各機關臨時人員進用運用之審核，依下列規定辦理：

（一）審核程序：

1、依第四點第二款規定進用者：

（1）各機關應填具臨時人員進用計畫表（格式如附件一），報經經費核撥機關審核，並同時函送主管機關備查。

（2）主管機關對於受撥經費機關擬進用臨時人員得表示意見，並函請經費核撥機關處理。

（3）經費核撥機關得視業務性質授權受撥經費機關自行訂定審核機制，並將審核結果副知經費核撥機關及主管機關。

2、依第四點第一款及第三款規定進用者：

各機關應填具臨時人員進用計畫表，報經其主管機關審核。但依第三點第二款規定進用者，主管機關得視業務性質授權進用機關自行訂定審核機制，並將審核結果副知主管機關。

3、主管機關及經費核撥機關應按年填具臨時人員進用計畫審核結果彙整表（格式如附件二），於次年一月三十一日前函知本院人事行政局及本院主計處。

（二）審核項目：

1、臨時人員進用計畫是否符合第二點至前點之規定。

2、給假、薪資待遇及其他權利事項，是否符合勞動基準法規相關規定。

3、以臨時人員酬金科目預算所進用人數或所需用人經費是否符合下列條件之一：

（1）進用人數未超過進用機關九十六年度實際進用之人數。

（2）所需用人經費未超過進用機關九十六年度實支數額。

4、前一年度臨時人員之進用及運用是否達到計畫預期成效，是否有不符經費用途、效益不彰、不當運用或其他未依相關規定辦理之情形。

（三）成效評估：
1、各機關函報臨時人員進用計畫表時，相關業務或計畫如曾進用臨時人員，應將前一年度或前次臨時人員運用成效檢討報告（格式如附件三），併送主管機關、經費核撥機關審核。

2、主管機關、經費核撥機關於年度進行中得訪查或抽查所屬機關或受補助機關臨時人員之運用情形，如發現有不符經費用途、效益不彰、運用不當或其他未依相關規定辦理者，應促請其改善，並作為次一年度進用審核之參考。

3、各機關於特定業務或委託研究計畫結束時，應將臨時人員運用情形，函送經費核撥機關查照，並作為經費核撥機關爾後審酌補助或委託研究之參考。
  （四）各機關於本要點生效前進用之臨時人員，仍應依上開審核規   定重新審核進用。 
八、各機關進用臨時人員，以公開甄選為原則。

九、各機關進用及運用臨時人員，未依本要點辦理者，主管機關應要求改正，並依權責懲處相關人員。

十、為瞭解各機關臨時人員進用及運用情形，本院人事行政局得會同本院主計處等相關機關進行訪查，並為適當之處理。

十一、各機關長官對於配偶及三親等以內血親、姻親，不得進用為本機關或所屬機關之臨時人員。對於本機關各級主管長官之配偶及三親等以內血親、姻親，在其主管單位中應迴避進用。

十二、各機關於本要點生效前進用之臨時人員，除符合本要點進用規定者外，得依下列方式檢討其所辦理業務，並依勞動基準法等相關規定辦理：

（一）所辦理業務非屬機關核心業務，且具有計畫性、階段性者，檢討改採其他替代性人力措施辦理。

（二）所辦理業務屬常態性、核心業務或涉及行使公權力者，檢討改由正式公務人員、聘僱人員擔任，或改採其他替代性人力措施辦理。

十三、各級地方自治團體之地方行政機關及立法機關，其臨時人員之進用及運用，得準用本要點規定辦理。但地方機關受中央機關補助或委託研究經費進用臨時人員者，應依本要點規定辦理。

十四、主管機關得依業務實際需要及機關特性，另訂定補充規定。
行政院衛生署及附屬機關研究計畫助理人員工作酬金支給基準表

                                                                                    單位：新台幣元
	類別

  級

   別

年

資
	專任助理
	兼任助理

	
	高中

（高職）
	五專

（二專）
	三專
	學士
	碩士
	博士班研究生

獎助金
	研究助學金
	研究酬金

	
	
	
	
	
	
	未獲博士候選人資格者
	已獲博士候選人資格者
	碩士班
研究生
	大專

學生
	講師級
	助教級

	第九年
	25,500
	31,300
	32,800
	37,300
	42,300
	最高以不超過14個獎助單元為限
	最高以不超過  16個獎助單元為限
	最高以不超過 4 個獎助單元為限
	最高以不超過 2 個獎助單元為限
	6,000
	5,000

	第八年
	25,000
	30,300
	31,900
	36,400
	41,400
	
	
	
	
	
	

	第七年
	24,500
	29,400
	31,000
	35,500
	40,400
	
	
	
	
	
	

	第六年
	24,000
	28,500
	30,000
	34,600
	39,500
	
	
	
	
	
	

	第五年
	23,400
	27,600
	29,100
	33,700
	38,600
	
	
	
	
	
	

	第四年
	22,900
	26,600
	28,200
	32,900
	37,700
	
	
	
	
	
	

	第三年
	22,400
	25,700
	27,300
	32,100
	36,700
	
	
	
	
	
	

	第二年
	21,900
	24,800
	26,300
	31,300
	35,800
	
	
	
	
	
	

	第一年
	21,400
	23,900
	25,800
	30,600
	35,000
	每一獎助單元為新台幣2,000元
	
	


【註】1.表列數額為月支工作酬金標準。2.本表自94年1月1日起實施。

(每年比照行政院國家科學委員會專題研究計畫項下助理人員助學金支給標準表修訂)
行政院衛生署及附屬機關研究計畫約用專任助理雇主應負擔勞保及健保費用基準表

	    類別

    費  

     用

年 資
	高中(高職)
	五專(二專)
	三專
	學士
	碩士

	
	酬金

投保薪資
	勞保費
	健保費
	保費合計
	酬金

投保薪資
	勞保費
	健保費
	保費合計
	酬金

投保薪資
	勞保費


	健保費
	保費合計
	酬金

投保薪資
	勞保費
	健保費
	保費合計
	酬金

投保薪資
	勞保費
	健保費
	保費合計

	第九年
	25,500

26,400
	1,201
	1,225
	2,426
	31,300

31,800
	1,447
	1,476
	2,923
	32,800

33,300
	1,515
	1,545
	3,060
	37,300

38,200
	1,738
	1,773
	3,511
	42,300

43,900
	1,997
	2,037
	4,034

	第八年
	25,000

25,200
	1,146
	1,170
	2,316
	30,300

30,300
	1,379
	1,406
	2,785
	31,900

33,300
	1,515
	1,545
	3,060
	36,400

38,200
	1,738
	1,773
	3,511
	41,400

42,000
	1,911
	1,949
	3,860

	第七年
	24,500

25,200
	1,146
	1,170
	2,316
	29,400

30,300
	1,379
	1,406
	2,785
	31,000

31,800
	1,447
	1,476
	2,923
	35,500

36,300
	1,652
	1,685
	3,337
	40,400

42,000
	1,911
	1,949
	3,860

	第六年
	24,000

24,000
	1,092
	1,114
	2,206
	28,500

28,800
	1,311
	1,337
	2,468
	30,000

30,300
	1,379
	1,406
	2,785
	34,600

34,800
	1,584
	1,615
	3,199
	39,500

40,100
	1,825
	1,861
	3,686

	第五年
	23,400

24,000
	1,092
	1,114
	2,206
	27,600

27,600
	1,256
	1,281
	2,537
	29,100

30,300
	1,379
	1,406
	2,785
	33,700

34,800
	1,584
	1,615
	3,199


	38,600

40,100
	1,825
	1,861
	3,686

	第四年

	22,900

24,000
	1,092
	1,114
	2,206
	26,600

27,600
	1,256
	1,281
	2,537
	28,200

28,800
	1,311
	1,337
	2,648
	32,900

33,300
	1,515
	1,545
	3,060
	37,700

38,200
	1,738
	1,773
	3,511

	第三年

	22,400
22,800
	1,038

	1,058


	2,096


	25,700
26,400
	1,201


	1,225


	2,426


	27,300
27,600
	1,256
	1,281


	2,537


	32,100
33,300
	1,515


	1,545


	3,060


	36,700
38,200
	1,738


	1,773


	3,511



	第二年

	21,900
21,900
	996

	1,016


	2,012


	24,800
25,200
	1,146

	1,170
	2,316


	26,300
26,400
	1,201


	1,225


	2,426


	31,300
31,800
	1,447


	1,476


	2,923


	35,800
36,300
	1,652


	1,685


	3,337



	第一年
	21,400
21,900
	996
	1,016
	2,012
	23,900
24,000
	1,092
	1,114                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                  
	2,206
	25,800
26,400
	1,201
	1,225
	2,426
	30,600
31,800
	1,447
	1,476
	2,923
	35,000
36,300
	1,652
	1,685
	3,337


【註】1.倘若當年度勞保及健保費調整，請依調整後之基準編列勞、健保費用。
      2.本表自96年 1月 1日起實施。
行政院衛生署委託研究計畫經費使用範圍及編列標準

備註：因本預算並未編列資本門，故不得採購儀器設備，但可採租用方式辦理
	項 目 名 稱
	        說             明
	編  列  標  準

	人事費
計畫主持人費

研究助理薪資
保險

公提離職儲金或

公提退休金


	執行計畫期間，計畫主持人按月支領研究費。

執行本計畫所需聘雇之專、兼任助理人員薪資或薪資等。
實際支領時應附支領人員學經歷級別。計畫書預算表內所列預算金額不得視為支領標準。
在本計畫支領專任研究助理薪資者不得在其他任何計畫下重複支領。
專任研究助理之勞、健保費。

不可編列平安或職業保險。

執行本計畫所需聘雇助理人員之公提離職儲金(計畫執行機構不適用勞動基準法者)或公提退休金(計畫執行機構適用勞動基準法者)。


	每個月10,000元。

註：主持人若在本署（含附屬機構）其他計畫已支領主持人費，不得再重複編列支領。

依照「行政院衛生署及附屬機關研究計畫助理人員工作酬金支給基準表」編列。

財團法人機構得依受聘助理人員特殊專長、學術地位、工作經驗及所提計畫之貢獻程度，敘明具體理由，比照該機構支薪標準編列。
依「行政院衛生署及附屬機關研究計畫約用專任助理雇主應負擔勞保及健保費用基準表」編列(附錄六)。

依「行政院衛生署及附屬機關研究計畫助理人員約用注意事項」編列。




	業務費
稿費

臨時工資

文具紙張
郵電
印刷
租金
油脂
  調查訪問費
受試者保險費

受試者營養費

電腦處理費
資料蒐集費
圖書費 
材料費
維護費

出席費
鐘點費
台澎金馬地區旅費

聘請國外顧問、專家及學者來台工作費用

其他
	實施本計畫所需撰稿及翻譯費。但撰寫本計畫之成果報告或發表之論文不得報支本項費用，計畫項下相關人員亦不得支領本項費用。

實施本計畫特定工作所需勞務之工資，以按日計酬者為限。

實施本計畫所需油墨、紙張、文具等費用。
實施本計畫所需郵資、快遞費、電報、電話費、網路使用費，但不得編列手機費用。
實施本計畫所需書表、研究報告等之印刷裝訂費及影印費。
實施本計畫所需租用辦公房屋禮堂、機器設備等租金。
實施本計畫所需車輛、機械設備之油料費用。(車輛之油料費用，係指從事調查研究之實地訪查，而非屬派遣機關人員出差，其性質與出差旅費之報支不同，受委託或補(捐)助單位如無公務車可供調派，而需由實地訪查人員駕駛自用汽(機)車從事該訪查，且此項情況已於委託或補(捐)助計畫(或合約)訂明者，其所需油料費，得由各補助或委辦機關本於職責自行核處，檢據報支)

實施本計畫所需問卷調查之填表或訪視費。

問卷調查或訪視時所需之禮品或宣導品費用。

實施本計畫臨床受試者所需之受試保險費。(核實報支)

實施本計畫所需受試者營養費用。

實施本計畫所需電腦資料處理費。包括：資料譯碼及鍵入費、電腦使用時間費、磁片、磁碟、光碟片及報表紙等。

電腦軟體、程式設計費、電腦周邊配備、網路伺服器架設、網站或軟體更新費、網頁及網路平台架設等係屬設備，依規定不得編列購買費用。

實施本計畫所需相關資料檢索費。

實施本計畫所需購置國內、外參考書籍、期刊以具有專門性且與研究計畫直接有關者為限。擬購置圖書應詳列其名稱、數量、單價及總價。

實施本計畫所需消耗性器皿、材料、藥品等之費用。應詳列各項材料之名稱﹙中英文並列﹚單價、數量與總價。
實施本計畫所使用儀器設備所需之修繕及養護費用。
實施本計畫所需專家諮詢會議之出席費。計畫項下之相關人員及非以專家身份出席者不得支領。
屬工作協調性質之會議不得支給出席費。

焦點座談參與座談者，非以專家身分出席，不得支領出席費。

實施本計畫所需訓練研討活動之授課演講鐘點費或實習指導費。計畫項下之相關人員不得支領本項費用。

專家指導授課之交通費可依「中央政府各機關單位預算執行要點」於本項下核實支給往返交通費用。
實施本計畫所需之相關人員及出席專家之國內差旅費。

差旅費分為交通費、住宿費、膳雜費等。交通費包括行程中必須搭乘之飛機、汽車、火車、輪船等費。前項所稱汽車係指公共汽車及其他公民營客運汽車，凡公民營汽車到達地區，除因急要公務外，不得開支計程車費及租車費。

依行政院「各機關聘請國外顧問、專家及學者來台期間支付費用最高標準表」辦理。

已支領本項工作費用者，不得再支領其他工作報酬（如：出席費、鐘點費等）。

辦理本計畫所需之其他未列於本表之費用及其他雜支等。


	每千字 580元
每人天最高 800元

每份50元至250元（訪視費及禮品費合計），依問卷內容繁簡程度，酌予增減。

依需求，酌予增減。

每人次50元至100元，依需求，酌予增減。

圖書費每本需低於10,000元。

每人次2000元

外聘：
國外聘請者:每節鐘點費2,400元。
國內聘請者:專家學者每節鐘點費1,600元，與主辦或訓練機關(構)學校有隸屬關係之機關(構)學校人員，每節鐘點費1,200元。
內聘:主辦或訓練機關(構)學校人員，每節鐘點費800元。

講座助理：協助教學並實際授課人員，每節鐘點費比照同一課程講座1/2支給。

授課時間每節50分鐘。

依「國內出差旅費報支要點」規定辦理，差旅

費之編列應預估所需出差之人天數，並統一以2,000元/人天估算差旅費預算。實際報支時應按下列標準支給：
交通費按實開支。出差地點距離所在地六十公里以上，且有住宿事實，檢據核實列報住宿費，未能檢據者，按規定數額之二分之一列支。
住宿費：
簡任級：1600元/天
薦任級以下：1400元/天
膳雜費：
簡任級：550元/天
薦任級以下：500元/天

辦理一般會議，若開會時間已逾用餐時間，可申請餐費，每人次最高80元。



	管理費


	本項經費應由計畫執行單位統籌運用，使用項目如下：
（1）水、電、瓦斯費。

（2）執行機構人員協辦研究計畫業務之人事費用為限。
	視實際需要，每年度以不超過計畫下人事費(不含計畫主持人費)及業務費總和之百分之十二 (97年度)或百分之十五(98年度以後)為限。

例如：97年度之管理費可以下列公式計算：(人事費+業務費-主持人費) x 12%。


各機關聘請國外顧問、專家及學者來台工作期間支付費用最高標準表

	項目

級別
	報酬（含生活費）
	機票票款
	保險費
	國內交通費

	
	按日計酬
	按月計酬
	
	
	

	
	來台工作三個月以內者
	來台工作三個月以上者，不滿一年者
	來台工作一年以上者
	
	
	

	一、諾貝爾級
	每人每日新台幣一三、０八０元
	每人每月新台幣二七九、二六０元
	每人每月新台幣二五二、六六五元
	最高給付頭等艙機票，核實報支
	核實報支
	核實報支

	二、特聘講座
	每人每日新台幣九、八一０元
	每人每月新台幣二一二、七七０元
	每人每月新台幣一九九、四七０元
	
	
	

	三、教授級
	每人每日新台幣八、一七五元
	每人每月新台幣一七二、八七五元
	每人每月新台幣一五九、五八０元
	
	
	

	四、副教授級
	每人每日新台幣六、五四０元
	每人每月新台幣一三二、九八０元
	每人每月新台幣一一九、六八五元
	
	
	


註記：

一、表列各級人員須符合下列資格條件：
（一）諾貝爾級：曾獲諾貝爾獎、國家院士或具相當資格之專家、學者。

（二）特聘講座：

1、曾任國外著名大學教授，最近五年內有著作發表為國際所推崇者。

2、在學術上有崇高地位為國際知名，而為國內所無之專家、學者。

3、在應用科學或技術上有特殊成就，並曾在國外擔任同等質量工作有年者。

（三）教授級：教授或具相當資格之專家、學者。

（四）副教授級：副教授或具有相當資格之專家、學者。

二、補助機票之人數規定如次：

（一）聘期未滿三個月者，僅負擔本人頭等艙來回機票款。惟各機關如有特殊業務需要，得另專案報請主管機關衡酌實際需要，核定在本人最多二趟之商務艙來回機票款範圍內報支。

（二）聘期三個月以上未滿一年者，負擔本人及其配偶來回各一趟機票款。

（三）聘期一年以上者，負擔本人及其配偶來回各一趟機票款，並得補助十八歲以下子女最多兩人之機票款。

（四）連續服務滿五年以上者，每滿五年核給本人一次返國探親來回機票補助，最高以三萬元為限。

三、各機關聘請之國外顧問、專家及學者聘約滿二年以上人員，補助搬遷費有眷者二千美元，單身者一千美元。行李超重費用含在搬遷費內。

四、各機關聘請國外顧問來台工作期間，得視其學術地位、專長及各機關經費情況，在表定最高標準範圍內自行核定支給。但情形特殊者，得專案報經行政院核准支給。

五、各機關對特殊及專業性案件得以按件計酬方式支付費用，並依據政府採購法及其相關規定，明列其工作範圍、工作目的及內容、應提送之成果等條件，訂定勞務契約辦理。

行政院衛生署委託辦理研究計畫經費核銷注意事項
一、依政府採購法辦理之委託研究計畫，經費核銷原始憑證留各委託單位保存供審計單位查核。

二、核定委託辦理之計畫結案時，請製作收支報告表（p. 77）一份，併原始憑證裝訂留各委託單位保存，供審計單位查核。

三、薪資等項目請依規定辦理扣繳所得稅。
四、人事費核銷
(1) 人事費之動支請依照合約書及「行政院衛生署委託辦理研究計畫助理人員約用注意事項」辦理，核銷時應請領款人簽章，並註明身分證字號、戶籍地址（包括鄰、里、聯絡電話），並註明領款事由。

(2) 臨時工資係按日計酬，核銷時應註明實際工作之月份、日期、並註明工作內容，文件應經主持人簽署。

五、業務費核銷

(1) 任何費用需有統一發票或收據，收據除要有店章外，必需有統一編號，並註明購買物品之品名。

(2) 收據的抬頭一律填寫合約書中受委託單位。

(3) 三聯式之統一發票需附收執聯與扣抵聯。
(4) 工程之定作、財物之買受、定製、承租及業務之委任，僱傭等依政府採購法之規定辦理，並受本署之監督。
(5) 撰譯稿費應檢附撰譯稿文件影本，並註明字數。
(6) 國際電話需檢附通話紀錄，註明受話人姓名、通話日期，受話地區及通話事宜。

(7) 郵寄問卷應檢附受訪人名冊。

(8) 印刷費之核銷，除檢具收據外，並需檢附所印刷之樣張，影印費如影印書籍應檢附書籍之封面影本，購買書籍應檢具收據並註明書籍名稱，與計畫無關之書籍及電腦參考書籍不予核銷。

(9) 報支油脂費應註明起迄點、公里數及使用人。

(10) 電腦處理費：若電腦處理係委託個人執行，報銷時應領款人註明身分證字號、戶籍、住址(包括鄰、里、聯絡電話)及工作時數。

(11) 出席費應檢附開會通知單及會議簽到單（或會議紀錄）影本。
(12) 講師講座鐘點費應抄附每天（週）實授課程時間表。
六、旅運費之核銷
(1) 一律依日填寫，一日填寫一行，不可將日期混合填寫。
(2) 國外差旅費不予核銷，交通費包括行程中汽車、火車費用各依定價按實支給，惟如因緊急公務需搭飛機者，應附機票票根核銷。

(3) 出差地點距離所在地六十公里以上，且有住宿事實，檢據核實列報住宿費，未能檢據者，按規定數額之二分之一列支。住宿費：簡任級：1,600元/天、薦任級以下：1,400元/天、膳雜費：簡任級：550元/天、薦任級以下：500元/天。
七、管理費之核銷
(1) 水電清潔管理費係共同分攤者應製分攤表並影印電費水費清潔費收據方可核銷。

(2) 加班費應檢附加班費印領清冊，並註明日期時間。
八、不在合約書核准範圍內不予報銷。
九、本署委託研究計畫係採政府採購法「總包價法」，依行政院公共工程委員會之規定，在原核定之總經費不變且不影響執行成果之原則下，所涉及之經費變動由執行機構自行核定，得免報署核備。各該計畫內實際施作數與成果優劣無關，或無實際施作數之項目者，得由主管機關依權責認定採總包價制。
十、本注意事項如有未盡事宜，請參閱支出憑證處理要點，並依相關規定辦理。

支出憑證處理要點

90.11.12台90處會字第08922號令頒布91.1.1生效

   93.10.5修正
一、各機關支出憑證之處理，除法令另有規定外，依本要點規定辦理。
二、本要點所稱支出憑證，係為證明支付事實所取得之收據、統一發票或相關書據。
三、各機關員工向機關申請支付款項，應本誠信原則對所提出之支出憑證之支付事實真實性負責，如有不實應負相關責任。
四、各機關支付款項，應取得收據、統一發票或相關書據。
   

收據應由其受領人或其代領人親自簽名之。其因特殊情形，不能取得者，經手人應開具支出證明單（附格式一），書明不能取得原因，據以請款。
收據或相關書據之簽名，如以指印或其他符號代替簽名者，經二人以上之簽名證明，亦與簽名生同等之效力。
各機關支付本機關以外人員非屬採購案之支出款項，以劃撥入帳方式撥付者，得以劃撥轉帳金融機構之簽收或證明文件為之，免另開收據。

五、收據除本要點另有規定者外，應記明下列事項：
（1） 受領事由。

（2） 實收數額。

（3） 支付機關名稱。

（4） 受領人之姓名或名稱、地址暨國民身分證或營利事業統一編號。受領人如為機關或本機關人員，得免記其地址及其統一編號。

（5） 受領年月日。
六、統一發票應記明下列事項：
營業人之名稱、地址及其營利事業統一編號。

（1） 採購名稱及數量。

（2） 單價及總價。

（3） 開立統一發票日期。

（4） 買受機關名稱。

前項各款如記載不明，應通知補正，不能補正者，應由經手人詳細註明，並簽名證明之。第二款必要時，應註明廠牌或規格。第二款及第三款如以其他相關清單佐證者得免逐項填記。第五款之買受機關名稱如確係具有機密性者，得免註明。
收銀機或計算機器開具之統一發票，僅列日期、貨品代號、數量、金額者，應由經手人加註貨品名稱，並簽名，如其他相關憑證已記載採購事項及貨品名稱者，得免加註。
七、支出憑證如有遺失或供其他用途者，應檢附原立據人簽名負責證明與原本相符之影本，或其他可資證明之文件，並註明無法提出原本之原因。
八、各機關依法提存支付之款項，無法取得受領人或代領人之收據者，應檢具加註影本與原本相符之提存書及公庫存款收款書影本。
九、各機關審核支出憑證時，應由下列人員簽名：
（1） 事項之主管人及經手人。

（2） 主辦會計人員或其授權代簽人。

（3） 機關長官或其授權代簽人。
前項第二款、第三款人員，除通知送審之機關外，已在傳票上為負責之表示者，憑證上得免簽名。
十、各機關支付員工薪俸、加給及其他給與，應按給※付類別編製印領清冊，分別填明受領人之職稱、等級、姓名、應領金額等，由受領人或代理人簽名；其由金融機構代領存入各該員工存款戶者，應由金融機構簽收。
（1） 員工有新進、晉升、降級、減俸、月中離職或其他情事者，應在備考欄註明或證明。

（2） 臨時雇工之工資表或收據，應書明受雇人之姓名、戶籍地址、國民身分證統一編號及實際工作起訖日數。

（3） 印領清冊應於最後結記總數，並由主辦人事人員、主辦會計人員及機關長官或其授權代簽人於彙總頁分別簽名。            

十一、各機關支付員工前點以外各類支出款項，如以劃撥轉帳方式存入各該員工存款戶者，得以劃撥轉帳金融機構之簽收或證明文件為之，免另開收據。
十二、各項支出憑證業經經手人、權責單位主管、主辦會計及機關首長或其授權代簽人逐級核簽，如將其黏貼於支出憑證黏存單時，應免重複核簽。
十三、各機關應建立國際電話費及郵費使用之管理機制，於經費結報時，國際電話費應檢附收據、郵費應檢附購買票品證明單。

十四、各機關人員報支出差旅費，應依國內出差旅費報支要點、國外出差旅費報支要點規定，檢附相關支出憑證。

十五、採購案於經費結報時，應檢附收據或統一發票、驗收證明文件及其他足資證明之相關文件；訂有合約者，應檢附合約副本或抄本。

如無前項驗收證明文件時，應由驗收、點數或保管人員分別簽名。

十六、分批（期）付款之收據或統一發票，應附分批（期）付款表（附格式二），列明應付總額、已付及未付金額等；其訂有合約者，應於第一次付款時檢送合約副本或抄本。
十七、數計畫或科目共同受益之支付款項，其支出憑證不能分割者，應加具支出科目分攤表（附格式三）。
十八、數機關分攤之支付款項，其支出憑證應加具支出機關分攤表（附格式四）由主辦機關另行保存，或彙總附入支出憑證簿，其他各分攤機關應檢附主辦機關出具之收據及支出機關分攤表。
十九、各機關員工因債務經由債權人訴經法院裁定，命令強制執行，經通知各該機關在其應領薪津項下扣付給債權人者，應取得債權人或其委託代收之金融機構所出具之收據，並註明該強制執行命令文號。
二十、憑證之總數應用大寫數字書寫，但採用機器作業或國外憑證無法用大寫數字表示者，不在此限。憑證之總數不得塗改、挖補、擦刮或用藥水塗滅；其有改正者應由改正人在改正處簽名證明。
二十一、支出憑證列有其他貨幣數額者，應註明折合率，除有特殊情形者外，應附兌換水單或其他匯率證明。
二十二、非本國文支出憑證，應由經手人擇要譯註本國文。
二十三、團體或私人領受政府機關補助款項者，其支出憑證之證明，適用本要點之規定。
二十四、國外出具之支出憑證，如有不能完全符合本要點之有關規定者，應依其慣例提出相關憑證，並由申請人或經手人加註說明。
二十五、各機關支出憑證應依會計法之規定彙訂。受通知送審之機關，應將送審部分之支出憑證，依照上述裝訂方式裝訂成冊，並編製支出憑證送審明細表（附格式五），隨同會計報告送審計機關。

前項支出憑證送審明細表之各項計畫、科目及金額應與會計報告勾稽無誤後，始可送審。
二十六、各機關支出憑證之處理，得以電腦處理之，其處理規定由行政院主計處會同審計部及相關機關定之。
二十七、本要點有關應簽名部分，必要時得以蓋章代之。
二十八、支出憑證除本要點規定者外，審計機關為應其審核需要，得通知各機關檢送其他關係文件。

	（機關名稱）

	支出證明單

年　月　日

	受領人

	姓名或
名稱
	　
	身分證或
營利事業
統一編號
	　
	地址
	　

	貨物名稱廠
牌規格或支
出事由
	　
	單位
數量
	　

	單價
	　
	實付
金額
	　

	不能取得
單據原因
	　

	經手人
	　


附註：受領人如為機關或本機關人員得免記其地址及其統一編號。

	（機關名稱）

	分批（期）付款表

	年　月　日

	所屬年度月份
	年 度　　月 份
	說明

	應付總額
	　
	(1)未訂合約（　　　）。
(2)第　　　　　付款。
(3)合約副本或抄本粘附於   度　　月份計畫支出憑證簿第　冊第　號。
(4)於支付尾款時或分批驗收後，應附驗收證明。

	截至上次已付金額
	　
	

	本次付款金額
	　
	

	已付金額
	　
	

	未付金額
	　
	

	填表人
	覆核
	主辦會

計人員
	機關長官或

授權代簽人


	（機關名稱）

	支出科目分攤表

	年　月　日

	所屬年度月份：　年度　月份　總金額新台幣：

	科目
	金額
	說明
	附註

	編號
	計畫
名稱
	用途別
科目名稱
	
	
	

	　
	　
	　
	　
	　
	原始憑證　　張粘附於　　　計畫支出憑證簿第　  冊第　　　號。

	　
	　
	　
	　
	　
	

	　
	　
	　
	　
	　
	

	　
	　
	　
	　
	　
	

	合計新台幣
	


	填表人
	覆核
	主辦會
計人員
	機關長官或
授權代簽人


	（機關名稱）

	支　出　機　關　分　攤　表

	年　月　日

	所屬年度月份：　年度　月份　總金額新台幣： 

	分攤機

關名稱
	分攤
基準
	分攤
金額
	說明

	　
	　
	　
	(1)支出憑證由主辦機關另行保存或彙總附入支出憑證簿送審者，應加具本分攤表。

(2)各分攤機關以主辦機關出具之收據，附本分攤表。

(3)原始憑證　張，粘附於　　月份　　　　　計畫（科目）支出憑證簿第　　　冊第號。

	　
	　
	　
	

	　
	　
	　
	

	　
	　
	　
	

	　
	　
	　
	

	合計
	　
	　
	

	填表人
	覆核
	主辦會

計人員
	機關長官或　

授權代簽人




（機關名稱）

支出憑證送審明細表　　　

	日期
	傳票編號
	計畫名稱
	用途別科目
	金額
	備註

	
	總計
	一般行政

	人事費

業務費
　

	
	


單位：新台幣元

填表人             
主辦會計人員

備註：

1. 支出憑證應依日期及傳票編號之順序登載。

2. 本表最後應註記各計畫名稱及各用途別科目之總計數額，俾與會計報告之數額相勾稽。
行政院衛生署委託科技研究計畫收支報告表

執行單位：　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
計畫編號：　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
計畫名稱：　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
執行期限：中華民國　　　年　　　月起至　　　年　　　月　　止
報送日期：中華民國　　　　　年　　　　　月　　　　　日　　　
	預算科目
	預算金額
	收
	付　　　　數
	預算可
用餘額
	尚未收到之金額
	備　註

	
	
	實收金額
	本期實付數
	累計實付數
	結餘現金
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	合　計
	
	
	
	
	
	
	
	

	備註：本表請併原始憑證裝訂留各委託單位保存，供審計單位查核。


機構首長：       會計主管：        覆    核：          製表人：
行政院衛生署自行辦理或委託辦理統計調查管理共同注意事項

1、 行政院衛生署（以下簡稱本署）為健全自行辦理或委外辦理調查之制度，避免資料重覆蒐集，並提昇調查資料應用功能，特制定本共同注意事項。

2、 送核範圍：

(1) 需送行政院主計處列管調查：

依統計法施行細則第十八條規定，各機關為業務需要，直接或委託其他機關、團體或個人，依一定要件，向民間個人、住戶、法人或團體三十個單位以上舉辦之統計調查，均應將調查實施計畫送行政院主計處核定，其包含：

1. 因業務需要由業務機關單位或由統計單位舉辦之統計調查。

2. 各機關委託個人或團體之研究計畫所需辦理之統計調查。

但不包含：

1. 教育及學術機關為學術研究而辦理之調查。

2. 僅為取得個別資料作專案應用為目的之調查。

3. 專為測驗民眾意向之調查。

(2) 本署自行列管調查：

本署各單位及所屬機關為業務或研究需要，自行或委託他機關、團體或個人等，向個人、住戶、法人或團體三十個單位以上舉辦之調查、訪談、檢體採集或篩檢，以蒐集個別資料者，應送本署統計室彙整之，其範圍則為上述行政院主計處不包含之三項調查。

3、 送件時限：

(1) 需送行政院主計處列管調查：

依統計法規定需送行政院主計處核定之調查，其調查實施計畫概要依行政院主計處規定，於年度前送統計室彙整「行政院衛生○○年度統計調查一覽表」，應於調查三個月前，將依統計法規定內容製作之調查實施計劃先送其統計室審核，除臨時急迫性需要外，應切實於實施調查二個月前，送達行政院主計處核定。

(2) 本署自行列管調查：

應送本署統計室彙整之統計調查，於執行統計調查三個月前填列「行政院衛生署業務調查計畫簡表」（附表一）送本署統計室彙整。

4、 計畫具備內容：

(1) 需送行政院主計處列管調查：

送行政院主計處核定之調查實施計畫，應請依統計法施行細則第三十七條規定具備以下之內容：

1. 調查之目的

2. 調查對象及區域範圍

3. 調查項目、單位及調查表式（包括調查項目之定義及填表說明）

4. 調查資料時期

5. 實施調查期間及進度

6. 調查方法（抽樣調查者應附抽樣設計）

7. 結果表式及整理編製方法

8. 主辦及協辦機關

9. 所需經費及來源（如經費明細及預算說明書）

10. 其他必要之事項（如法令依據、訪查方式）

(2) 本署自行列管調查：

應送本署統計室彙整之統計調查，填列「行政院衛生署業務調查計畫簡表」(附表一)。

(3) 上述二類調查，均應於計劃結束後二個月內，填列「行政院衛生署辦理調查結果簡表」(附表二)及成果報告送本署統計室彙整提報本署統計委員會備查；統計室應將內容置於本署網路提供查閱。

5、 計畫變更(註銷)處理：

(1) 需送行政院主計處列管調查：

已送行政院主計處核定之調查，於有效期間內如擬變更調查內容，請依統計法施行細則第四十條之規定重新報送核定，舊文號予以註銷。調查名稱變更，亦比照辦理。

(2) 本署自行列管調查：

已送本署統計室之調查計畫因故如擬變更或註銷統計調查計畫，請計畫變更一個月內填列「行政院衛生署辦理調查計畫變更或註銷表」（附表三）送本署統計室彙整。

6、 未送件處理：各機關向民間舉辦統計調查，未事先報送者，依統計法施行細則第四十一條規定，其所需調查經費，事後不予核銷，調查統計管理機關應副知調查辦理機關之會計單位，俾落實統計法之規定。

7、 保密責任與罰則：

各種統計調查取得之個別資料，為政府明定列為機密之資料，依統計法施行細則第四十五及五十九條之規定各單位非經所在政府主計機關同意不得提供其他機關應用。辦理統計調查人員對各種統計調查取得之個別資料應予保密，不作其他用途。凡因洩漏個別資料致損害被調查者之權益時得視其情節輕重予以議處，其涉及刑責者應依法處理。

附表一

行政院衛生署業務調查計畫簡表

	調查名稱：
	

	主持人：
	

	調查對象與範圍：
	

	調查辦理期間：
	

	調查目的：
	

	調查方法：
	

	抽查或普查：
	

	調查單位數：
	

	調查主要項目：
	

	主辦單位：
	

	執行單位：
	

	所需經費：
	

	資料釋出時間與方式：
	

	結果報告預定完成時間：
	


註：1.資料釋出時間係指統計調查所調查之原始數據可以釋放出來供各界應用之時間點。

附表二

行政院衛生署辦理調查結果簡表

	調查名稱：
	

	主持人：
	

	調查對象與範圍：
	

	調查辦理期間：
	

	調查目的：
	

	調查方法：
	

	實查單位數：
	

	調查主要成果：(結論)
	

	調查建議事項：
	

	實際經費：
	


註：調查計畫結束後填列本表，並與年度成果報告一併繳交。
附表三

行政院衛生署辦理調查計畫變更或註銷表

	調查名稱：
	

	主持人：
	

	計畫變更(或註銷)理：

(變更理由(請註明)：

(註銷理由(請註明)：

	計畫變更內容：

(1) 調查對象與範圍：

(2) 調查目的：

(3) 調查方法：

(4) 抽查或普查：

(5) 調查單位數：

(6) 調查主要項目：

(7) 主辦單位：

(8) 執行單位：

(9) 所需經費：

(10) 資料釋出時間與方式：

(11) 結果報告預定完成時間：


註：計畫變更或註銷一個月內填列本表。
行政院衛生署補助研究論文出版費用申請辦法
一、補助範圍：
（一）
衛生署資助之研究計畫，其研究結果以論文形式發表於國內外學術期刊者。
（二）
衛生署暨附屬機關在職專任人員自行研究，其研究結果以論文形式發表於國內外學術期刊者。
二、申請程序：
由論文發表人所屬機關備函，並檢具下列各項資料，送衛生署審核：
（一）
所發表論文抽印本二份（衛生署補助之研究計畫應於文中註明由衛生署補助之字樣，並說明研究成果內容不代表衛生署立場）。

（二）
出版費用之原始憑證。
（三）
賣出外匯水單（限發表於國外期刊者）。
論文發表人為衛生署人員則檢具前三項資料簽請署長核定。 

三、補助金額：

每篇論文之補助以新台幣壹萬伍仟元為最高限額，其不足壹萬伍仟元者，以實際支出數額為準。
問答集

Q: 執行行政院衛生署科技研究計畫遭遇問題時，如何查詢？
A:（一）衛生署業務管考單位（網站：http://www.doh.gov.tw）
1. 醫事處：研究重點1-1~1-14及4-1~4-7，電話: 02-23210151轉264林先生。

2. 照護處：研究重點1-15~1-23，電話: 049-2332161轉304賴小姐。

3. 藥政處：研究重點2-1~2-5，電話: 02-23210151轉650蔡小姐。

4. 食品處：研究重點3-1~3-12，電話: 02-23210151轉326林先生。

  （二）國家衛生研究院學術發展處（網站：http://www.nhri.org.tw）
        地址：苗栗縣竹南鎮35053科研路35號
        電話: 037-246166轉-33318（食品類：喻小姐）

                         -33319（醫政、防災類：蔡小姐）

                         -33321（藥政類：蔡小姐）

        傳真：037-580762
Q: 已完成議價但尚未收到契約書，計畫可開始執行嗎？

A: 可。本次徵求各機構於投標前已簽署招標投標及契約三用文件，故決標（完成議價）之後即視為簽約，主持人可自執行期程起始日開始展開各項工作，若計畫中有編列聘用研究助理亦於執行期限起即可辦理約用手續。
人事約用

Q：計畫執行機構或非計畫執行機構之專任人員，因協助計畫之進行，可否於計畫下支領兼職酬金？

A：依研究計畫助理人員約用注意事項規定，計畫執行機構或非計畫執行機構之編制人員兼任助理時以講師、助教（或相當級職者）為限。
Q: 在學之研究生是否可以擔任專任研究助理？

A: 否，其只能擔任兼任研究助理，並於經費核銷時，需檢附學生證影本，若為新生尚未註冊時以同級標準之臨時工名義按月給付。
Q: 研究助理年資最高為九年，九年後是否就不再調薪?

A: 是。計畫下之研究助理薪資比照國科會規定之標準支給，國科會每年都會因物價而調整支給標準，但最高累計年資為九年，第十年以上之助理人員僅能支領第九年的支給標準，無法再晉級。

經費核銷

Q: 計畫經費核銷辦理方式為何？

A: 依政府採購法辦理之委託研究計畫，經費核銷原始憑證留存各單位保存，供審計單位查核。

Q: 經費核銷的原始憑證買受人為何者？

A: 經費核銷的原始憑證買受人抬頭應為「計畫執行機構」（簽約機構）而非「行政院衛生署」

Q: 什麼情況下需要估價單？是否一定要原稿，拷貝可以嗎？

A: 視情況而定；本計畫經費預算項下所辦理之採購，凡屬工程之定作、財物之買受、定製、承租及勞務之委任，僱傭等均應依照「政府採購法」之規定辦理。估價單，一定要正本，不可用影印。
Q: 主持人、協同主持人及研究員是否可以支領出席費？

A: 不可以，另出席費應附開會通知單及會議簽到單（或會議紀錄）影本。

Q：研究人員是否可以支領稿費？

A：  計畫項下相關人員不得支領本項費用。另撰寫本計畫之成果報告或發表之論文亦不得報支本項費用。

Q: 管理費如何核銷？

A: 管理費若屬共同分攤費用，應製分攤表，並影印原始憑證暨在憑證上註明正本黏貼於何處，另協辦研究計畫業務之加班費用應檢附加班費印領清冊，並註明日期、時間及工作內容。
Q: 若請有臨時工該如何核銷？

A: 臨時工係按日計酬，報銷時應註明實際工作之月份、日期，並註明工作內容，文件應經主持人簽署。

資料讀我檔案格式p1





資料讀我檔案格式p2





資料讀我檔案格式p3





成果報告封面式樣





研究編號：S010101         姓名：莊示範


地址：222 台北縣深坑鄉萬順村1鄰一心路一號


電話：02-12345678











請填寫計畫編號





資料修改完成後


，


點選


修改





下載佐證資料表 (同一Excel檔案中，以分頁方式同時包含不同指標項目之表格)








將填寫完成之佐證資料Excel表單檔案上傳





點選列印


(請選擇PDF檔進行列印)





執行單位出資，請點選”行政院衛生署”








（格式四：本表使用A4紙張印製）

















資料填寫完成後


，


點選


新增一筆








單位：新台幣元





（格式三：本表使用A4紙張印製）





期末報告需先填寫後，系統才會釋出「實際成果」之填寫功能，方能進入填報或修改





（格式二：本表使用A4紙張印製）





（格式一：本表使用Α4紙張印製）





請務必點選


主管機關：行政院衛生署


承辦人員：黃紫羿





若填寫錯誤，按編輯即可修改











           點選主管機關及承辦人員





請設定個人密碼





（格式五：本表使用A4紙張印製）
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